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Om Féreningen Furuboda

Furuboda ir en ideell férening, sedan 1960. Fokus i verksamheten 4r enskilda individers utveckling och
inkludering i samhillet. Som icke vinstdrivande organisation har vi ett annat perspektiv 4n féretag och
myndigheter. Vi gor ingenting for att skapa vinst eller for att vi maste. Vi gor det for att det behovs och for att vi

har engagemang, kompetens och erfarenhet att bidra med.

Organisatoriskt sammanhang
Furuboda folkhégskola i Furuboda/Yngsjé

Motas — Ldra — Vaxa

Furuboda folkhégskola i Furuboda/Yngsjo erbjuder ett antal olika kurser. Vi har allmin kurs pa olika nivaer och
sirskilda kurser med inriktning mot bland annat musik, IT och personlig assistans. Vi har sirskild erfarenhet och
kompetens for att du som lever med funktionsnedsittning skall trivas och utvecklas under din tid pa folkhdgskolan.

Under sommaren har vi korta kurser med olika teman som exempelvis musik, drama och golf.

Furuboda folkhogskola Malmé & Kristianstad

"Den som kan och vill skall f& arbeta!”

Furuboda folkhogskola i Malmo och Kristianstad dr specialister inom arbetsmarknadsomrédet men erbjuder dven
folkhogskolekurser som till exempel allmin kurs. Vi har kompetens och engagemang for att minska utanforskapet
pa arbetsmarknaden och i samhillet. Vi ger sirskild uppmirksamhet till dig som av olika skil star langt utanfor
arbetsmarknaden. Vira uppdrag kommer som regel fran Arbetsférmedlingen och kommuner. Vi driver projekt

som finansieras med medel frin Europeiska Socialfonden och Allminna Arvsfonden.

Furuboda Kompetenscenter

Furubodas Kompetenscenter ir vér forsknings- och utvecklingsavdelning. Vi arbetar med projekt som ror
bemétande och méten mellan minniskor, kommunikation, teknik, lirande, pedagogisk praktik fritid och hilsa.
Vi samarbetar alltid med intresseorganisationer och girna med universitet/hdgskolor. Pr ojekten finansieras bade
via gdvomedel till Furuboda och frin andra finansiirer som exempelvis Allminna Arvsfonden. Vi driver dven

utbildningsplattformen Furuboda Kompetens.

Furuboda Konferens

Till Furuboda Konferens kommer féreningar, foretag och organisationer som vill ha méten och samlingar i en
lugn och kreativ milj6. Vara moteslokaler rymmer upp till 200 personer och vara hotellrum haller hog standard.
Hos oss kan du kombinera din konferens med avkopplande promenader, bad i hav eller swimmingpool. Lir kinna
din arbetsgrupp i en spinnande teambuildingaktivitet och avsluta dagen med en god maltid. Vi driver dven var

restaurang som bland annat serverar lunch dagligen.



Furuboda Assistans AB

Vi idr ett assistansbolag som vinder sig till alla som #r berittigade till personlig assistans i hemmet, pa arbetsplatsen
och pa fritiden. Du viljer sjdlv hur och vem som ska utfora din assistans. Om du viljer Furuboda Assistans som din
anordnare far du en assistans som priglas av nirhet, fortroende och respekt. Vi kan assistans och LSS. Furuboda

Assistans AB ir ett heldgt dotterbolag till Féreningen Furuboda.

Vilka strategier har ni fér att uppna era mal?

Vi arbetar pa flera olika plan for att uppna véra kort- och lingsiktiga mal. Vi driver folkhogskoleverksamhet med
mojlighet till att ga kurser som ger behorighet till hogre studier samt kurser som 4r anpassade efter vara deltagares
forutsittning. Enskilda deltagare kan fa rddgivning och stéd av var personal angéende funktionsnedsittningen,
psykiska och fysiska hilsan praktiskt anvindbara vardagsstrategier, rittigheter och stédinsatser. Raddgivningen sker

frimst via folkhogskolorna telefon och e-post. En del radgivning sker dven via Facebook och personliga besok.

Vi sprider information och kunskap genom att ordna konferenser, utbildningar och informationsinsatser. Vi
ordnar varje ar ett arsmote om ett aktuellt och f6r vira medlemmar viktigt tema. Vi ger ut tidningen Furuboda.Nu
och annat informationsmaterial. Vi har en aktiv informationssida pa Facebook med ca 3 400 foljare och for
informationsspridning, diskussion och erfarenhetsutbyte. Vi arbetar intressepolitiskt gentemot olika berérda

myndigheter och staten.

Vi deltar aktivt genom att arbeta i dessa myndigheters samrads- och referensgrupper. Vi har under flera ar deltagit
i Almedalsveckan dir vi medverkat i seminarier, haft méten med f6r organisationen betydelsefulla personer sprida
information, ha dialog och svara pa fragor. Vi skriver ocksa debattartiklar och arbetar aktivt via sociala medier
och har mediakontakter for att fora ut vara fragor. Vi har ocksd samarbetsprojekt med bland annat Europeiska
socialfonden, folkbildningsradet och olika universitet. Projekten syftar till att utveckla nya arbetssitt och metoder

som kan forbittra livskvalitén for personer med funktionsnedsittningar.

Vilken kapacitet och vilket kunnande har ni for att
uppna ert mal?

[ slutet pa 2021 hade Féreningen Furuboda 2 152 medlemmar. Furubodas beslutande organ utgors av arsmotet
och styrelsen. Samtliga medlemmar har rostritt vid arsmétet. Arsmotet behandlar styrelsens och revisorernas
berittelse, beslutar om ansvarsfrihet och utser styrelsens ordférande och ledaméter, revisorer samt faststiller
foreningens stadgar. Styrelsen faststiller budget, organisations- och verksamhetsplaner, beslutar i strategiska och

principiella fragor samt foljer och kontrollerar att verksamheten genomfors enligt lagar och férordningar.

Styrelsen har utgjorts av tio ledamoter: Bert Runesson ordférande, Per-Inge Andersson vice ordférande, Magnus
Tyche, Ulf Havening, Ewa Pihl Krabbe, Therese Nilsson, Thomas Jarbo, Marianne Sandberg och Mats Horned och
Charlotta Hedstrom. Styrelsen har under dret haft fem protokollférda sammantriden. Vid arets utgang fanns en
organisation for genomforande av verksamheten med 141 anstillda i Foreningen och 595 anstillda i dotterbolaget
Furuboda Assistans AB. Under ledning av personalchefen har kontinuerligt personalarbete pigatt. Det finns en
skyddskommitté, en kvalitetsgrupp, en krisgrupp och ett nira samarbete med personalens fackliga representanter

som #ven har tva personer nirvarande vid styrelsens mote.



Vad vill er organisation uppna och hur vet ni om
er organisation gor framsteg?

Vi redogor nedan for vara langsiktiga mal som styrs av vara stadgar och som arligen konkretiseras av var
verksamhetsplan. Vart arbete 4r langsiktigt och effekten av arbetet visar sig ofta forst flera ar framat i tiden och
kan vara en foljd av flera olika aktiviteter. Ofta arbetar vi tillsammans med andra aktdrer och vi kan inte alltid
peka pa vad just vara aktiviteter leder till. Vi foljer upp vart arbete pa flera olika sitt: exempelvis genom antalet
deltagare pa folkhdgskolorna, antalet kurser, debattartiklar, liksom antal besokare pa vara konferenser och utfallet
i utvirderingarna. De flesta fragorna ror folkhdgskolans kurser, vilka mojligheter det finns till utbildning och
vidareutbildning, LSS, lang och korttidskurser och skola. Var uppfattning ir att de allra flesta deltagare genom var

radgivning fir givande information och vigledning som de har mycket nytta av.

Foreningen Furuboda ir en ideell férening som bildades 1959. [ stadgarna anges féreningens virdegrund och

indamal:

Foreningen ska bedriva sin verksamhet utifran en kristen helhetssyn pa mdnniskan och utgad fran

alla madnniskors lika vdrde och rdttigheter.

Foreningen skall arbeta for att mdta manniskors behov av folkbildning samt personlig, social och kulturell utveckling.
Foreningen skall medverka till att den enskilda mdnniskans kompetens och erfarenheter tillvaratas

och kommer samhdllet tillgodo.

Foreningen bedriver ddrfor folkhigskola och annan utbildningsverksamhet samt forskning

och utvecklingsverksamhet med kunskapsspridning inom ndmnda omrdaden.

Foreningen bedriver dven opinionsbildning i funktionshinderpolitiska fragor och vill vara ett foredome

avseende tillgdanglighet och demokrati.
Foreningens vision:

Sjdlvstandiga och ansvarstagande mdnniskor med full delaktighet i ett ppet och tillgangligt samhidlle.

Foreningen Furubodas huvudsakliga verksamhet genomférs i form av folkhdgskolekurser och utbildningar for

att minska utanfoérskap och bidra till arbete och delaktighet. Verksamheten har genomforts med behoriga lirare,
pedagoger, skolassistenter pa huvudanliggningen i Yngsj6 samt vid folkhogskolefilialerna i Kristianstad och
Malmg. Férutom allménkurs har vi genomfort musikkurser, assistentutbildningar, etableringskurser, svenska fran
dag ett, studiemotiverande folkhdgskolekurser (SMF), SFI (svenska for invandrare), ESF (europeiska socialfonden)
projekt, Arvsfondprojekt, manga kortkurser samt samverkanskurser med olika foreningar. Intikterna frin den
péaborjade insamlingen ska skapa en trygg bas for Furubodas arbete pa lingre sikt. Gd&vorna kommer s smaningom
att ticka de kostnader i verksamheten som det statliga bidraget inte ricker till. Detta kommer att ge Furuboda ett
oberoende fran lynnigheten i statliga medlen och mojlighet att bedriva verksamhet mer langsiktigt, pa egna villkor.
For att 6ka kinnedomen om Furuboda och bli en storre paverkansaktor inom vart kompetensomrade sa har vi
jobbat med kommunikationsforstirkande insatser och PR. Furuboda har fatt ett 90-konto och uppfyller dirmed

kraven som svensk insamlingskontroll stiller pd insamlingsorganisationer.

Kontinuerligt gor vi omfattande utvirderingar, rapporteringar och lirandeseminarier for alla vara projekt och
kurser. Rapporteringskravet innehéller siffror pa antal deltagare och personer vi nétt och detta redovisas till vara

finansidrer. En arlig verksamhetsberittelse och drsredovisning rapporterar hindelser under aret och nyckeltal. Vi
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har ocksa utvirdering med véra deltagare som avslutar sina kurser och f6ljer upp deras omdéme. Vi har just nu
storst omsittning av alla folkhogskolor for deltagare med funktionsnedsittning. Intresset for vara kurser okar hela-

tiden. Manga deltagare som vi triffar berittar ofta att tiden pa Furuboda 4r den bésta tiden de haft i sitt liv.

Vad har ni astadkommit sa hér langt?

Under aret har folkhogskolan genomfort 8 830 deltagarveckor varav 3 211 deltagarveckor ir for deltagare med
funktionsnedsittning. Antal deltagarveckor med allmin kurs har uppgatt till 4 274 vilket motsvarar 55% av
totalt antal genomférda deltagarveckor. Folkhdgskolan har genomfért Allmén kurs i Malmé, Kristianstad och i
Yngsjo. Vid Malmo- och Kristianstadenheterna har vi haft Stéd- och matchningsinsatser for 261(112) deltagare,
Studiemotiverande folkhdgskola (SMF) for 167 (161) deltagare, Etableringskurs for nyanlinda for 21 (2) deltagare
och Svenska fér invandrare (SFI) for 275 (231) deltagare. I Kristianstad har vi dessutom haft tidiga insatser for
asylsokande (TTA) for 65 (40) deltagare och Svenska frén dag ett for 29 (13) deltagare. ESF-projekten Furuboda
REDO avlutades under aret och ersattes av projektet Sida vid Sida. Tillsammans med projektet MOVES syftar
de bada att stddja unga i sysselsittning och har bedrivits bade i Malmo och Kristianstad med sammanlagt

115 (101) deltagare. Vi har avslutat Arvsfondsprojektet Mitt liv, Mina ord som vi haft i samverkan med Lunds
universitet vilket syftat till att stodja personer med omfattande funktionsnedsittningar till bittre kommunikation.
AvenArvsfondprojektet Nelms metod i samarbete med simklubben Poseidon har gatt mot sitt slut. Poseidon har
bidragit med utbildning av stodpersoner som sedan hjilper till med trining av deltagare i vatten. (Inom parentes

anges fjolarets virde)

2021 har till stor del priglats av Coronapandemin som har stillt hoga krav pa flexibilitet hos medarbetarna. Manga
atgirder for att minska smittspridning har vidtagits s som nedstingning av internatet, inslussning av klasser vid
atergang och efter lov samt anvindande av skyddsutrustning. En annan tydlig konsekvens som pandemin tyvirr
fort med sig har varit en kraftigt 6kad sjukfranvaro bland bade personal och deltagare. Vi lyckades i samarbete
med regionen f3 till stind tva stora massvaccinationer i Yngsjo, vilket ledde till att personalen var vaccinerad
infér sommarverksamheten. I Malmo och Kristianstad hade vi mycket distansundervisning och administrativ
personal har kunnat arbeta hemifran. Restaurang, bad och simhall var stingda i perioder for externa gister.
Sommarverksamheten genomférdes i en mindre omfattning, anpassat efter radande omstindigheter kopplat

till Covid 19. Responsen var mycket positiv trots de anpassningar som tvingades fram utifran den allminna
smittspridningen i samhillet. Men det var endast ett fatal samverkanskurser som kunde genomforas. Det blev

en omorganisation i restaurangen och receptionen som stingdes pa helgerna fran och med hdstterminen. Trots
pandemin hinde en hel del positiva forindringar under aret. Till exempel fick vi var tillstindsanskan beviljad av

Inspektionen for vird och omsorg (IVO) att utféra hemtjinst insatser (boendestdd).

Under hésten fick deltagare mojlighet till boendestéd och ledsagning som beviljades frin hemkommunen déir

vi ir utforare. Detta var bra bade for deltagare och for Furuboda. Vi fortsatte parallellt med korttidsvistelse for
nagra fa deltagare och vi forberedde framtiden genom att skicka in en tillstindsansékan for att driva HVB hem
vilket vi fortfarande inte fatt besked om. I juni gjordes justeringar i arbetsuppgifter och ansvarsomraden for
personalgruppen som bitridande rektor i Yngsj6 har varit ansvarig for, beroende pa langtidssjukskrivning. Det
var for att sikerstilla att visentliga arbetsuppgifter skulle kunna genomféras. Senare under hésten sade bitridande
rektor upp sig och en skolledartjinst i Yngsjo tillsattes med start i januari 2022. [T-kursen avvecklades vid

lasarets slut VT 21, som ersittning skedde uppstarten av en Hundkurs frin HT 21. Syftet med kursen 4r att lira



sig om hundar och utveckla sitt ledarskap. Det 4r en anpassad kurs som vinder sig till personer som lever med en
funktionsnedsittning. Under hsten fick vi ett positivt besked att vi fatt fértroende av Skolinspektionen att starta
en gymnasiekurs hosten 2022. Omfattande forberedelser for att gora detta piborjades. Aven en genomlysning

av lov- och samverkanskurser inleddes med syfte att effektivisera anvindningen av var anlidggning. I Malmo
startade en kurs om webbtillginglighet som var inspirerad av projektet "anvindare som experter”. Frin filialen i
Kristianstad 6ppnade vi tvé nya sma lokaler en i Bromélla och en i Simrishamn for att bedriva KROM (Kundval
Rusta och Matcha), vilket dr Arbetsférmedlingens nysatsning som ersitter Stdd och matchning som vi tidigare
arbetat med. Under hosten fick vi godkint att starta KROM i Malmé och Kristianstad, samt i Bromélla och
Simrishamn. Vi har sedan tidigare en liknande lokal i Nisby, vilket 4r en stadsdel i Kristianstad. I Kristianstad
fick vii gang var Etableringskurs igen. ESF projektet Sida vid sida tog fart under dret och avloste projektet REDO.
Projektens mal 4r att stédja individer med funktionsnedsittning och/eller lingvarigt utanférskap, till arbete eller

studier.

Samarbetet med tio andra folkhdgskolor i gruppen "Folkhégskolor fér funktionsritt” har fortsatt. Vi hade

stort stod av Rorelsefolkhdgskolornas intresseorganisation, RIO som inte missade en chans att ta upp vara

fragor i olika sammanhang. Till gruppen anslét sig Offentligigda folkhdgskolors intresseorganisation (OFI)

och Riksorganisationen for rorelsehindrade barn och unga (RBU). En nationell samarbetssuccé for viktiga
tillgdnglighets- och rittvisefragor dir Furubodas roll 4r helt central. Regeringen beslutade om sirskilt stod for
folkbildning under 2021 vilket delvis forbittrade finansiering for en stor del av var malgrupp. Vi drev dven fragan
om aktivitetsersittningen fran Arbetsformedlingen och kostnader vid internatboende. Arbetsférmedlingen har
sedan signalerat forindringar i aktivitetsersittning som vi dnnu inte sett vad det leder till. Vi skrev tillsammans till
Regeringen och socialminister Lena Hallengren angdende internat under studier pa folkhdgskola. Processen med
renoveringen av badplatsen i Furuboda som kommunen tagit beslut om att renovera, har stétt stilla under aret. SFI
drog sammantaget till sig midnga deltagare under verksamhetsaret bade i Malmo och Kristianstad trots pandemin.

Detta har blivit en viktig verksamhet fér Furuboda.

Furuboda folkhgskola bedriver sin verksamhet pa tre platser i Skine - i Yngsjo utanfér Ahus, i Kristianstad och i
Malmg. De olika platserna har sin egen prigel men drivs alla utifran visionen om sjilvstindiga och ansvarstagande
minniskor med full delaktighet i ett 6ppet och tillgingligt samhille. Rektor och verksamhetschef Jenny Anderberg
har ett 6vergripande ansvar fér verksamheten och pa plats pa respektive ort finns bitridande rektorerna Hans
Skdremo i Yngsjo, Kristina Lunderup i Kristianstad, och Oliver Boij i Malmé. Kvalitetsredovisning 4r en

viktig funktion i verksamheten. Det systematiska kvalitetsarbetet 4r viktigt i en vilfungerande organisation.
Kvalitetsgruppen mots tva ganger per termin och det gor ocksa skyddskommittén. Sjukskrivningar f6ljs upp
systematiskt. Kvalitetsenkit gar ut bland bade medarbetare och deltagare en ging per lisir och diskuteras bade

i skyddskommittén och kvalitetsgruppen. Deltagarradet har haft méten ca en gang i manaden under viren men
har tappat tempo under hosten. Det behdvs en bittre organisation och forstéelse runt vikten av ett fungerande
deltagarrad for att det ska fungera utan allt for mycket hjilp fran personalen. Kursledare triffas en ging i manaden.
Med samma frekvens triffas dven rektorsgruppen bestdende av rektor och tre bitridande rektorer. Under aret har

det genomforts ett par storre gemensamma utvecklingsdagar.

Furuboda har under 2021 arbetat intensivt for att stirka olika samarbeten. Dels via den egna enheten Furuboda
Funktionsritt, men #ven genom debattartiklar, paverkansarbete och dels genom 6kad insamling fran givare,

medlemmar och allminhet. Vi har under 2021 aktivt fortsatt virva, varda, uppgradera och #ven éaterrekrytera
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givare och medlemmar. Totalt samlade Furuboda in

Fakta Folkhégskolan 2021
30 500 547 kr under 2021. Den mest fantastiska gavan

under dret var ett stort testamente som foll ut pd mer 4n Folkhégskolans |C°|I‘Ig€| & korta kurser
20 miljoner kronor och ingar i den totala insamlingen. Antal deltagarveckor Vérterminen Héstterminen
Detta 4r den storsta gdva Furuboda nidgonsin har ® Allminna kurser 2571 1992
. . . ... o Sirskilda kurser 2347 1684

ttagit. Gavan k tt bidra till mycket posit
mottagit. Gavan kommer att bidra till mycket positiv o Kortakurcer e e

utveckling av verksamheten de kommande éren. Carl
Antal deltagare

Jonssons stiftelse har bidragit pa ett fantastiskt sitt Totalt antal 273 425
till Furubodas verksamhet under flera ar. 2021 bidrog Min/kvinnor 130/143 205/220
stiftelse med 3 906 tkr. Tack vare denna generdsa gava Med funktionsnedsdttning st =

Utlandsfodda 71 60

har flera deltagare fitt bade assistans, boende och de
Allminna kurser: Sex olika inriktningar fordelat

behandlingsinsatser de behdvt. Dessutom har det varit pi de tre verksamhetsorterna: Yngsjo, Malmo,

stod till var ambassadorsverksamhet. Kristianstad.

Sarskilda kurser: Anvindare som experter,
Assistentkursen, Baskursen, Hundkursen (med start
HT21), IT-kursen (avslutad VT21), Musiklinjen,
Musik-produktion, Musikverkstan och PVI (P4 vig
igen) och Vard och Omsorg. Kurserna ir lokaliserade
till Yngsjo, Malmo och Kristianstad, nagra genomfors
helt eller delvis pa distans.

Korta kurser: Till var stora glidje kunde vi
sommaren 2021 genomfora 10 stycken kurser i

egen regi. 4 st Sound & Action, 4 st Solveckor samt

en Sommarvecka och en Skapandekurs. Allt som

allt deltog ca 220 deltagare och ungefir lika manga
assistenter. Samverkanskurser som genomfordes under
aret var tillsammans med Verdandi, OCD, SRF, FSDB
samt Stadsmissionen.

Ovrig deltagarverksamhet

Antal deltagare Totalt  Andel Andel
méan  kvinnor

o SMF - Studiemotiverande

folkhogskolekurs (K, Ma*) 167 41 % 59 %
® Etableringskurs (Ma*) 21 38 % 62 %
® Svenska frén dag ett (Kr¥) 29 34 % 66 %
® Yrkesutbildning

Vard och omsorg, HT (Kr¥) 27 41 % 59 %
e SFI - Svenska for

invandrare (Kr, Ma*) 275 35 % 65 %
e STOM - Stéd och

matchning (Kr, Ma¥) 246 49 % 51 %
e Furuboda REDO/SVS

(Kr, Ma, Yn") 57 54%  46%
e Sida vid sida (Kr, Ma ) 60  62%  38%
e MOVES (Ma) 8 50 % 50 %
e TIA - Tidiga insatser

for asylsskande (Kr*) 65 46 % 54 %
o Se Framtiden (Ma¥) 15 100 % 0%

*) Kr = Kristianstad, Ma = Malmd, Yn = Yngsjo.



FURUBODA %

Furuboda folkhégskola dr Sveriges storsta folkhdégskola
fér personer med omfattande funktionsnedsattningar.

Vi kdmpar for att alla i Sverige ska ha ratt till skola, med
eller utan funktionsnedsattning.

Vi grundades 1960 och fokus i verksamheten &r enskilda
individers utveckling och inkludering i samhdllet. Som
icke vinstdrivande organisation har vi ett annat
perspektiv an féretag och myndigheter. Vi gor ingenting
for att skapa vinst eller for att vi mdste. Vi gér det for alla
I Sverige ska ha ratt till skola, oavsett férutsattning.

SVENSK
INSAMLINGS
KONTROLL

; KONTO

Féreningen Furuboda har 90-konto
och granskas av Svensk Insamlingskontroll

Org.nr. 838200-5281 « Bankgiro 900-5943

Hemsida www.furuboda.org
Telefon 044-78146 00 « E-post info@furuboda.se



